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राष्ट्रिय व्यावसाष्ट्यक योग्यता प्रणाली कायाान्वयन कायाष्ट्वष्ट्ि, २०७८ 

प्रस्तावना: नेपाल सरकार र स्वीस सरकारबीच भएको दुई पक्षीय सम्झौता र नेपाल व्यावसाययक योग्यता प्रणाली 

पररयोजना दोस्रो चरणको  आयोजना दस्तावेजमा प्रदेश स्तरमा रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणाली (National 

Vocational Qualification System- NVQS) कायाान्वयन गने यवषय समावेश भएकोले कायाक्रम तथा स्रोत 

पररचालनलाई पारदशी, व्यवस्थथत र नयतजामूलक बनाउन वाञ्छनीय भएकोले, यवयनयोजन ऐन, २०७८ को दफा १० 

को उपदफा (२) बमोयजम बागमती प्रदेश सरकार, सामायजक यवकास मन्त्रालयले यो कायायवयि बनाएको छ। 

पररचे्छद - १ 

प्रारम्भिक 

१. सौंष्ट्िप्त नाम र प्रारि(१) : यस कायायवयिको नाम “रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणाली कायाान्वयन कायायवयि, 

२०७८ ” रहेको छ।  

(२) यो कायायवयि स्वीकृत भएको यमयतदेस्ि लागु हुनेछ । 

 

२. पररभाषा: यवषय वा प्रसङ्गले अको अथा नलागेमा यस कायायवयिमा,- 

(क) “आजीवन यसकाई” भन्नाले रोजगारीको यसलयसलामा प्रत्यक्ष वा परोक्ष रुपमा जीवनभर आजान 

गररएको ज्ञान र सीपलाई (Lifelong learning) सम्झनु पदाछ। 

(ि) “दक्षता” भन्नाले कायाथथलमा आवश्यक पने सबै यनिााररत ज्ञान, सीप, क्षमता, िारणाहरुको लगातार 

प्रयोग गरी कुनै पयन यवशेष काम वा कताव्य पूरा गने क्षमता (Competency) लाई सम्झनु पदाछ।  

(ग) “दक्षतामा आिाररत मुल्याङ्कन” भन्नाले कुनै पयन व्यस्िको प्रयतस्पिाात्मक दक्षता वा क्षमताको 

यनिाारण गना प्रमाणहरुको संकलन र न्याययक परीक्षण गने यवयि (Competency Based-Assessment) 

लाई सम्झनु पदाछ ।  

(घ) “पररयोजना” भन्नाले नेपाल व्यावसाययक योग्यता प्रणाली पररयोजना सम्झनु पदाछ। 

(ङ) “पररयोजना कायाान्वयन तथा समन्वय सयमयत” भन्नाले दफा ४ बमोयजमको पररयोजनाको समन्वय 

तथा कायाान्वयन गना मन्त्रालयले प्रदेशयभत्र थथापना गरेको “पररयोजना कायाान्वयन तथा समन्वय 

सयमयत (Project Implementation Coordination) सम्झनु पदाछ। 

(च) “पूवा यसकाई मान्यता” भन्नाले कुनै पयन व्यस्िले जीवनको पूवाािामा अनौपचाररक यसकाई यवयिबाट 

आजान गरेको योग्यता (ज्ञान, सीप र िारणा) प्रयोग हुने स्तर र के्रयिटको मुल्याङ्कन भने्न सम्झनु 

पदाछ । 

(छ) “प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाई” भन्नाले पररयोजना कायाान्वयन गना मन्त्रालयबाट गयित प्रदेश 

पररयोजना समन्वय इकाई (Provincial Project Coordination Unit) सम्झनु पदाछ।  

(ज) “प्रदेश पररयोजना सहयोग इकाई” भन्नाले पररयोजना कायाान्वयनका लायग प्रायवयिक सहयोग गने 

संथथाको सहयोगमा थथापना भएको प्रदेश पररयोजना सहयोग ईकाई (Provincial Project Support 

Unit) सम्झनु पदाछ। 

(झ) “मन्त्रालय” भन्नाले बागमती प्रदेश सरकार, सामायजक यवकास मन्त्रालयलाई सम्झनु पदाछ। 

(ञ) “मूल्याङ्कनकताा” भन्नाले मूल्याङ्कन गने व्यस्ि (Assessor) सम्झनु पदाछ।  

(ट)  “रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणाली” भन्नाले प्रायवयिक तथा व्यावसाययक यशक्षा र तायलम के्षत्रको 

सुिारका लायग आवश्यक पने प्रमुि प्रणाली (National Vocational Qualification System – 

NVQS) सम्झनु पदाछ। 

(ि) “रायरि य सीप परीक्षण सयमयत” भन्नाले प्रायवयिक यशक्षा तथा व्यावसाययक तायलम पररषद् यनयमावली, 

२०५१ को दफा ८ बमोयजम गयित सयमयत सम्झनु पदाछ। 
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(ि) “लाभग्राही” भन्नाले प्रणाली माफा त प्रत्यक्ष वा परोक्ष रुपमा फाइदा पाउने व्यस्ि वा संथथा सम्झनु 

पदाछ। 

(ढ) “वायषाक कायाक्रम कायायोजना” भन्नाले वायषाक रुपमा गररने समु्पणा यक्रयाकलापहरुको योजना तथा 

बजेट उले्लि गररएको यवसृ्तत यववरण भएको दस्तावेज (Yearly Plan of Operations) लाई सम्झनु 

पदाछ। 

(ण)  “सरोकारवाला” भन्नाले प्रणाली कायाान्वयनसँग प्रत्यक्ष सम्बस्ित व्यस्ि, पदायिकारी, यनजी के्षत्र र 

संथथा समेतलाई सम्झनु पदाछ।  

(त) “थथानीय तह” भन्नाले महानगरपायलका, उपमहानगरपायलका, नगरपायलका, गाउँपायलकालाई 

सम्झनु पदाछ। 

 

पररचे्छद -२ 

सौंस्थागत सौंरचनाको व्यवस्था 

३. उदे्दश्य: यस कायायवयिको उदे्दश्य देहाय बमोयजम रहेको छ:- 

(क) रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणाली कायाान्वयन गना सहयोग गनुा, 

(ि) प्रदेश तथा थथानीय तहमा रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीको संथथागत यवकास गनुा , 

(ग) सरोकारवालाको क्षमता अयभवृस्िमा सहजीकरण गनुा,  

(घ) प्रणाली/पररयोजना कायाान्वयन गना गिन हुने संरचनाहरुको कायायोजना कायाान्वय गना सहयोग गनुा 

| 

 

४. पररयोिना कायाान्वयन तथा समन्वय सष्ट्मष्ट्त (Project Implementation 

Coordination Committee) : (१) मन्त्रालयबाट सञ्चालन हुने समग्र पररयोजना 

कायाान्वयनको लायग आवश्यक नीयत तजुामा, समन्वय एवं मागादशान गना नेपाल सरकार र 

स्वीस सरकारबीच भएको दुई पक्षीय सम्झौता र नेपाल व्यावसाययक योग्यता प्रणाली 

पररयोजना दोस्रो चरणको आयोजना आदस्तावेज अनुसार देहाय बमोयजमको पररयोजना 

कायाान्वयन तथा समन्वय सयमयत  रहनेछ:- 

(क) सयचव, मन्त्रालय                - अध्यक्ष  

(ि) अयिकृत प्रयतयनयि, मुख्यमन्त्री तथा मस्न्त्रपररषद्को कायाालय      - सदस्य  

(ग) अयिकृत प्रयतयनयि, आयथाक मायमला तथा योजना मन्त्रालय   - सदस्य 

(घ) अयिकृत प्रयतयनयि, प्रदेश नीयत तथा योजना आयोग   - सदस्य 

(ङ) अयिकृत प्रयतयनयि, उद्योग, वन तथा वातावरण मन्त्रालय   - सदस्य 

(च) यनदेशक, प्रदेश प्रायवयिक यशक्षा तथा व्यवसाययक तालीम पररषद्   - सदस्य 

(छ) प्रयतयनयि, प्रदेश उद्योग पररसंघ      - सदस्य 

(ज) प्रयतयनयि, प्रदेश उद्योग बायणज्य महासंघ     - सदस्य 

(झ) प्रशासन, योजना, अनुगमन तथा यशक्षा यवकास महाशािा प्रमुि,  

मन्त्रालय            -सदस्य सयचव 

(ञ) प्रायवयिक संयोजक, प्रादेयशक पररयोजना सहयोग इकाई नेपाल  

   व्यावसाययक योग्यता प्रणाली पररयोजना       -थथायी आमस्न्त्रत सदस्य 

 

(२) उपदफा (१) बमोयजमको सयमयतको बैिकमा आवश्यकता अनुसार यवषयगत यवज्ञ (TVET, 

Labor Market, Occupational Expert etc.) लाई आमस्न्त्रत सदस्यको रुपमा बोलाउन सयकनेछ।  
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(३) उपदफा (१) बमोयजमको सयमयतको काम, कताव्य र अयिकार देहाय बमोयजम हुनेछ:- 

(क) प्रणाली/पररयोजना कायाान्वयन गने क्रममा आवश्यक यवषयवसु्तमा छलफल गरी 

कायाान्वयनका लायग यनदेशन यदने, 

(ि) आवश्यकता अनुसार पररयोजना कायाान्वयनको लायग नीयतगत सुझाव सल्लाह प्रदान 

गने,  

(ग) पररयोजना सञ्चालनको लायग प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईले तयार गरेको 

वायषाक कायाक्रम तथा बजेट स्वीकृयतको लायग यसफाररस गने ,  

(घ) प्रणाली/पररयोजना सञ्चालनको लायग प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईले तयार 

गरेको आवयिक प्रयतवेदनहरु स्वीकृत गने, 

(ङ) प्रणाली/पररयोजना सञ्चालनको लायग आवश्यकता अनुसार संघीय र प्रादेयशक 

अन्तरमन्त्राल समन्वय गने,  

(च) पररयोजना अन्तगात सञ्चायलत कायाक्रमको अनुगमन गरी पृष्ठपोषण र यनदेशन यदने,  

(छ) पररयोजना कायाान्वयन सम्बिमा उत्पन्न यववाद समािान गने, 

(ज) अपेयक्षत उपलब्धी हायसल गने कायाको लायग प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईलाई 

यनदेशन यदने,  

(झ) कायाक्रम कायाान्वयमा प्रदेश पररयोजना सहयोग इकाईलाई यजमे्मवार बनाउने र 

प्रदेश पररयोजना सहयोग इकाईबाट सम्पायदत कायाको यनययमत रुपमा प्रयतवेदन 

यलने र पृष्ठपोषण प्रदान गने, 

(ञ) संघीय तहको पररयोजना कायाान्वयन इकाईसँग आवश्यकता अनुसार सञ्चार र 

समन्वय गने,  

(ट) पररयोजनासँग सम्बस्ित प्रयतवेदनहरु संघीय तहको पररयोजना कायाान्वयन 

इकाईलाई उपलब्ध गराउन प्रदेश पररयोजना सहयोग इकाईलाई यनदेशन यदने , 

(ि) रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीको कायाान्वयनका लायग संघीय सरकार, प्रदेश 

सरकार र थथानीय सरकारसँग समन्वय र सहकायाका लायग पहल गने, 

(ि) रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीको कायाान्वयनका लायग संथथागत संरचनाको 

थथापना यवकास र सवलीकरण गने। 

(४) उपदफा (१) बमोयजमको सयमयतको बैिक कम्तीमा तीन मयहनामा एक पटक बसे्नछ र 

आवश्यकताअनुसार सोभन्दा बढी पयन बस्न सके्नछ। 

 

५. प्रदेश पररयोिना समन्वय इकाई (Province Project Coordination Unit ):  (१) मन्त्रालयबाट 

सञ्चालन हुने नेपाल व्यावसाययक योग्यता प्रणाली पररयोजना कायाान्वयनको लायग नेपाल सरकार र स्वीस 

सरकारबीच भएको दुई पक्षीय सम्झौता र नेपाल व्यावसाययक योग्यता प्रणाली पररयोजना दोस्रो चरणको 

दस्तावेज अनुसार आवश्यक समन्वय र अनुगमन गनाका लायग देहाय बमोयजमको प्रदेश पररयोजना समन्वय 

इकाई रहनेछ:-  

(क) प्रशासन, योजना, अनुगमन तथा यशक्षा यवकास महाशािा प्रमुि, मन्त्रालय 

        -संयोजक  

(ि) मन्त्रालयले तोकेको महाशािा प्रमुि    -सदस्य  

(ग) प्रायवयिक यशक्षा हेने अयिकृत, मन्त्रालय      -सदस्य  

(घ) लेिा अयिकृत, मन्त्रालय                 -सदस्य  
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(ङ) प्रयतयनयि, प्रदेश प्रायवयिक यशक्षा तथा व्यावसाययक तालीम पररषद्, रायरि य सीप 

परीक्षण सयमयत              - सदस्य 

(२) उपदफा (१) बमोयजमको इकाईको काम, कताव्य र अयिकार देहाय बमोयजम हुनेछ:- 

(क) स्वीकृत भएको वायषाक कायाक्रम कायाान्वयन गने,  

(ि) चौमायसक तथा वायषाक प्रगयत प्रयतवेदन पररयोजना कायाान्वयन तथा समन्वय सयमयत 

र नेपाल व्यावसाययक योग्यता प्रणाली पररयोजना सहयोग इकाई माफा त संघीय 

पररयोजना समन्वय इकाईमा पिाउने, 

(ग) सरोकारवालाहरुको क्षमता अयभवृस्िका लायग यस कायायवयिको दफा १२ बमोयजम 

कायाान्वयन गने, 

(घ) सीप मूल्याङ्कन प्रमाणीकरण कायाका लायग अनुगमनका यवयि तथा कायायवयिहरुको 

अध्यावयिक गने,   

(ङ) सीप परीक्षण केन्द्रको अनुगमन तथा सुपरीवेक्षण गने, 

(च) सीप प्रमाणीकरण, मूल्याङ्कन तथा रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीका 

कायाहरुका लायग िाटाबेस यनमााण तथा, तथ्याङ्क अद्यावयिक गने, 

(छ) रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीको कायाान्वयनका क्रममा सीप परीक्षण कायाका 

लायग दफा ११  बमोयजम जनशस्िको व्यवथथापन गने,    

(ज) नेपाल व्यावसाययक योग्यता प्रणाली पररयोजना  सम्बिी कायाशाला , बैिक संचालन 

गने, 

(झ) रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणाली सम्बिी सचेतनाका लायग सूचना प्रसार गना 

थथानीय सरकारसँग समन्वय तथा सहकाया गने,  

(ञ) मन्त्रालय र पररयोजना कायाान्वयन तथा समन्वय सयमयतको नीयत यनदेशनमा रही 

स्वीकृत कायाक्रमहरुको कायाान्वयन गने, 

(ट) पररयोजनाको यवत्तीय तथा प्रशासयनक व्यवथथापनको यजमे्मवारी वहन गने, 

(ि) यवयभन्न सरोकारवाला यनकाय, संघसंथथाहरुसँग समन्वय गने। 

(३) उपदफा (१) बमोयजमको इकाईको बैिक कम्तीमा मयहनामा एकपटक र आवश्यकता अनुसार 

सो भन्दा बढी पयन बस्न सके्नछ। 

 

६. प्रदेश पररयोिना सहयोग इकाई( Province Project Support Unit): (१) मन्त्रालयबाट सञ्चालन हुने 

नेपाल व्यावसाययक योग्यता प्रणाली पररयोजना कायाान्वयनको लायग पररयोजना कायाान्वयन तथा समन्वय 

सयमयत र प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईलाई प्रायवयिक सहयोग गनाको लायग पररयोजनाको दस्तावेज 

बमोयजम देहायका कमाचारी सदस्य भएको प्रदेश पररयोजना सहयोग इकाई रहनेछ,- 

(क) प्रदेश प्रायवयिक संयोजक          - संयोजक 

(ि) अनुगमन अयिकृत                      - सदस्य  

(ग) यवत्त तथा व्यवथथापक सहायक - सदस्य  

(२) उपदफा (१) बमोयजमको इकाईको काम, कताव्य र अयिकार देहाय बमोयजम हुनेछ:- 

(क) वायषाक कायाक्रम तथा बजेट तयार गरी प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईमा पेश गने, 

(ि) पररयोजना कायाान्वयन तथा समन्वय सयमयतबाट स्वीकृत भएको वायषाक कायाक्रम 

कायाान्वयन गना सहयोग गने ,  

(ग) वायषाक प्रगयत प्रयतवेदन तयार गरी प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाई समक्ष पेश गने , 
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(घ) सरोकारवालाहरुको क्षमता अयभवृस्िका लायग कायायवयिको दफा १२ बमोयजम 

कायाान्वयन गना सहयोग गने , 

(ङ) सीप मूल्याङ्कन/प्रमाणीकरण कायाको लायग अनुगमनका यवयि तथा उपकरणहरुको 

अद्यावयिक गना सहयोग गने ,  

(च) सीप परीक्षण केन्द्रको अनुगमन तथा सुपरीवेक्षण गना सहयोग गने ,  

(छ) सीप प्रमाणीकरण, मूल्याङ्कन तथा रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीसम्बिी 

कायाहरुका लायग िाटाबेस यनमााण, तथ्याङ्क अध्यावयिक गना सहयोग गने ,  

(ज) रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीको कायाान्वयनका क्रममा सीप प्रमाणीकरण 

सम्बिी कायाहरुको लायग यवज्ञ जनशस्िको व्यवथथापन गना कायायवयिको दफा ११ 

बमोयजम कायाान्वयनका लायग सहयोग गने, 

(झ) नेपाल व्यावसाययक योग्यता प्रणाली पररयोजनासम्बिी कायाशाला, बैिक सञ्चालन 

गनाका लायग सहयोग सामाग्री  यवकास र यवतरण लगायतका कायामा सहयोग गने, 

(ञ) रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीसम्बिी सचेतना सामाग्री यवकास र यवतरण 

लगायतका कायामा सहयोग गने, 

(ट) पररयोजना कायाान्वयका लायग थथानीय सरकारसँग समन्वय तथा सहकायाका लायग 

सहयोग गने, 

(ि) संघीय सहयोग इकाईबाट सञ्चालन गररने यवयभन्न कायाक्रमहरुमा समन्वयकारी 

भूयमका यनवााह गने।  

(३) उपदफा (१) बमोयजमको इकाईको समू्पणा व्यवथथापन संघीय पररयोजना सहयोग इकाईले 

गनेछ। 

पररचे्छद  -३ 

प्रणाली/पररयोिना कायाान्वयन, सीप मूल्याङ्कन/प्रमाणीकरणको अनुगमन र प्रष्ट्तवेदन 

७. प्रणाली/पररयोिना कायाान्वयन: (१) प्रणाली/पररयोजना कायाान्वयनका लायग नयतजामा आिाररत 

अविारणाअनुसार प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईले सरोकारवालाहरुसँग छलफल, अन्तयक्रा या गरी प्राप्त 

सुझावहरु समेतका आिारमा वायषाक कायाक्रम कायायोजना (YPO) तयार गरी पररयोजना कायाान्वयन तथा 

समन्वय सयमयतमा पेश गनेछ। 

(२) पररयोजना कायाान्वयन तथा समन्वय सयमयतले वायषाक कायाक्रम कायायोजना (YPO) स्वीकृत गरी 

प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाई माफा त कायाान्वयन गने, गराउनेछ। 

 

८. अनुगमन तथा मूल्याङ्कन: (१) प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईले सीप परीक्षण कायाक्रमलाई थप गुणस्तरीय 

र प्रभावकारी बनाउन वायषाक अनुगमन कायायोजना तयार गरी यनरीक्षण तथा अनुगमन गररनेछ।  

(२) सीप परीक्षण केन्द्रको गुणस्तर सुयनस्थचतताका लायग अनुगमन तथा सुपररवेक्षण गनेछ। 

(३) अनुगमन प्रयतवेदनका आिारमा प्रदेशका सीप परीक्षण केन्द्रको नवीकरण गना सम्बस्ित 

यनकायलाई यसफाररस गनेछ।  

(४) अनुगमनका क्रममा यदइएको सुझाबहरुलाई कायाान्वयन नगरी नु्यनतम मापदण्ड पुरा नगरेका 

सीप परीक्षण केन्द्रलाई िारेजीको लायग सम्वस्ित यनकायमा यसफाररस गनेछ। 

 

९. पररयोिनाको वाष्ट्षाक समीिााः पररयोजनाको वायषाक समीक्षा आयथाक वषा सयकएको दुई मयहनायभत्र गनुा 

पनेछ। 
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१०. प्रष्ट्तवेदन: (१) कायाक्रम कायायोजना अनुसार सम्पादन गरेका कायाहरुको प्रगयत प्रयतवेदन तयार गरी 

पररयोजना कायाान्वयन तथा समन्वय सयमयत, नेपाल व्यावसाययक योग्यता प्रणाली पररयोजना सहयोग इकाई 

कायाालयमाफा त नेपाल सरकार यशक्षा, यवज्ञान तथा प्रयवयि मन्त्रालयमा पिाउनु पनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोयजम प्रते्यक कायाक्रमको छुट्टाछुटै्ट प्रयतवेदन तयार गरी अयभलेिीकरण गनुा 

पनेछ। 

पररचे्छद - ४ 

िनशम्भि व्यवस्थापन तथा िमता अष्ट्भवृम्भि 

११. सीप परीिणको लाष्ट्ग िनशम्भि व्यवस्थापन: (१) प्रते्यक पेशागत के्षत्रको सीप परीक्षण गनाका लायग 

आवश्यक पने मूल्याङ्कनकतााहरुको यनयुस्ि, पररचालन, तथ्याङ्क अध्यावयिक, परीक्षा सञ्चालन लगायतका 

काया गना तपयसल बमोयजमको प्रदेश सीप परीक्षण सहजीकरण सयमयत रहनेछ:- 

(क) प्रमुि, प्रशासन, योजना, अनुगमन तथा यशक्षा यवकास महाशािा, मन्त्रालय          -संयोजक 

(ि) अयिकृत, प्रायवयिक तथा व्यवसाययक यशक्षा शािा, मन्त्रालय                                 -सदस्य 

(ग) अयिकृतस्तर प्रयतयनयि, यशक्षा यवकास यनदेशनालय        -सदस्य 

(घ) प्रयतयनयि, प्रदेश प्रायवयिक यशक्षा तथा व्यावसाययक तायलम पररषद,  

 रायरि य सीप परीक्षण सयमयत             -सदस्य      

(ङ) यनदेशक, प्रायवयिक यशक्षा तथा व्यवसाययक तायलम पररषद् प्रदेश  

 कायाालय                 -सदस्य सयचव 

 

(२) उपदफा (१) बमोयजमको प्रदेश सीप परीक्षण सहजीकरण सयमयतको काम, कताव्य र अयिकार 

देहाय बमोयजम रहनेछ:-  

(क) तायलमप्राप्त सीप परीक्षणकतााहरुको गुणस्तर सुयनस्थचतता, अनुगमन र सुपररवेक्षण गने, 

(ि) तायलमप्राप्त सीप परीक्षणकतााहरुको अयभलेिीकरण गने,  

(ग) सीप परीक्षण कायाका लायग रायरि य सीप परीक्षण सयमयतसँग समन्वय गने,  

(घ) सीप परीक्षण कायाका लायग मूल्याङ्कनकतााहरुको तथ्याङ्क अध्यावयिक गने,  

(ङ) सीप परीक्षण कायाका लायग मूल्याङ्कनकतााहरुको यनयुस्ि तथा पररचालन गने , 

(च) रायरि य सीप प्रमाणीकरणका लायग सीप पररक्षण केन्द्रको यनयमन, परीक्षा सञ्चालन र 

व्यवथथापन गने , 

(छ) मान्यता प्राप्त सीप परीक्षण केन्द्रको अनुगमन, यनयमन, नवीकरण र दताा िारेजी सम्बिी 

काया गने। 

 

१२. िमता अष्ट्भवृम्भि: प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईले गुणस्तरीय सीप परीक्षण र पूवा यसकाइको मान्यता 

यवयिको कायाान्वयनका लायग सरोकारवालाको क्षमता अयभवृस्ि गना देहाय बमोयजमका काया गनेछ,-  

(क) सीप परीक्षण केन्द्रहरुलाई मूल्याङ्कनको यवयि प्रयक्रयाबारे तायलम सञ्चालन गने, 

(ि) सीप परीक्षण केन्द्रहरुको आवश्यकताको आँकलन (Need assessment) गरी  

आवश्यकताका आिारमा सवलीकरण गने,   

(ग) सीप परीक्षण केन्द्रहरुलाई आवश्यकताको आिारमा भौयतक यवकासका लायग सहयोग 

गने,  

(घ) औद्योयगक के्षत्रको श्रयमकको माग र आपूयताको आँकलन गरी मागलाई सम्बोिन गनाका 

लायग प्रदेशस्तरीय एक िाटाबेस तयार गने, 
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(ङ) मन्त्रालय अन्तगातका सम्बस्ित कमाचारीहरुलाई प्रभावकारी अनुगमन तथा सुपररवेक्षणका 

लायग तायलम सञ्चालन गने, 

(च) रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणाली कायाान्वयन गनाका लायग आवश्यक संयन्त्र र 

संरचनामा संलग्न हुने जनशस्िको क्षमता अयभवृस्ि गने ,  

(छ) सीप परीक्षणकतााहरुको क्षमता अयभवृस्ि गना तायलम सञ्चालन गने । 

 

पररचे्छद - ५ 

कायाक्रम तथा ष्ट्वत्तीय व्यवस्थापन 

१३. कायाक्रम तथा बिेट:  (१) रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणाली कायाान्वयनका लायग स्वीकृत कायाक्रम तथा 

बजेट बमोयजम प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईले वायषाक कायाक्रम तथा बजेट तयार गनेछ । 

(२) प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईले तयार गरेको कायाक्रम तथा बजेट पररयोजना कायाान्वयन 

तथा समन्वय सयमयतमा पेश गनेछ। 

(३) पररयोजना कायाान्वयन तथा समन्वय सयमयतले कायाक्रम तथा बजेट संघीय पररयोजना सञ्चालक 

सयमयतमा स्वीकृतका लयग प्रस्ताव गनेछ । 

(४) पररयोजना कायाान्वयन तथा समन्वय सयमयत र प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईका 

पदायिकारीहरुको बैिक भत्ता, दैयनक भ्रमण भत्ता नेपाल सरकार/प्रदेश सरकारको नर्म्ाअनुसार िचा गनुा 

पनेछ। 

 

१४. कोष प्रवाह तथा ष्ट्वत्तीय प्रबन्ध: (१) वायषाक  कायाक्रम तथा बजेट स्वीकृत भएपयछ प्रदेश पररयोजना 

समन्वय इकाईले प्रणाली/पररयोजनाको यक्रयाकलाप कायाान्वयन गना मन्त्रालयमा प्राप्त अस्ियारीको 

आिारमा प्रदेश लेिा यनयन्त्रक कायाालयबाट रकम भुिानी हुनेछ। 

(२) प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाईले कायाक्रम तथा बजेट सम्बिी समू्पणा यक्रयाकलापहरुको 

कायाान्वयन तथा समन्वय गनेछ। 

(३) प्रणाली/पररयोजनाको िचाको लेिाङ्कन, लेिापरीक्षण तथा प्रयतवेदन प्रचयलत कानून बमोयजम 

हुनेछ। 

 

पररचे्छद - ६ 

सौंस्थागत ष्ट्वकास 

१५. राष्ट्रिय व्यवसाष्ट्यक योग्यता प्रणालीको सौंस्थागत ष्ट्वकासाः प्रदेश तथा थथानीय तहमा रायरि य व्यावसाययक 

योग्यता प्रणालीको संथथागत यवकासको लायग देहायका कामहरु गररनेछ,- 

(क) प्रदेशयभत्र औद्योयगक के्षत्रको श्रयमकको माग र आपूयताको आँकलन गरी तथ्याङ्क संकलन तथा 

िाटावेस तयार तथा अद्यावयिक गने, 

(ि) प्रदेशयभत्र औद्योयगक के्षत्रको श्रयमकको माग र आपूयताको अवथथा सनु्तलन गना आवश्यकता 

अनुसार  के्षत्रगत सीप सयमयत (Sector Skills Committee) लाई सुझाव यदने,  

(ग) प्रदेशयभत्र औद्योयगक के्षत्रको श्रयमकको माग र आपूयताको अवथथा सनु्तलन गना औद्योयगक के्षत्रका 

प्रयतयनयिहरुसँग यनययमत छलफल, अन्तयक्रा या गरी आवश्यकतानुसार सम्बस्ित यनकायमा समन्वय 

गने,  

(घ) प्रदेशयभत्र श्रम बजारको अन्तर (Labor Market Gap) पयहचान गरी समुदायगत यवयशर परम्परागत 

पेशाको पयहचान र स्तरीकृत गरी रायरि य दक्षता मापदण्ड (National Competency Standard) 

बनाउन संघीय यनकायसँग समन्वय तथा सहजीकरण गने , 
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(ङ) प्रदेशदेस्ि थथानीय तहसम्म रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीलाई लागू गना समन्वय र सहकाया 

गने ,  

(च) नेपालमा रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीको संथथागत यवकासको लायग संघीय 

इकाई/यनकायहरुलाई पृष्ठपोषण यदने। 

 

१६. स्थानीय तह प्राष्ट्वष्ट्िक तथा व्यावसाष्ट्यक ष्ट्शिा तथा ताष्ट्लम समन्वय सष्ट्मष्ट्त (Local Level TVET 

Coordination Committee): (१) प्रायवयिक तथा व्यावसाययक यशक्षा  र तायलम कायाक्रमहरुको  यवद्यमान 

अवथथा, अवसर, समस्या, चुनौती, सम्भायवत समािान, र सुव्यवस्थथत  कायाान्वयनका लायग समन्वयकारी 

भुयमका यनवााह  गना तपयसल बमोयजम थथानीय तह प्रायवयिक तथा व्यावसाययक यशक्षा तथा तायलम समन्वय 

सयमयत  (Local Level TVET Coordination Committee) रहनेछ,- 

(क) प्रमुि प्रशासकीय अयिकृत                                    - संयोजक 

(ि) रोजगार संयोजक                                  - सदस्य 

(ग) रोजगारदाता संथथाहरुमधे्यबाट सम्बस्ित थथानीय तहले तोकेको  

एकजना मयहलासयहत दुईजना                         - सदस्य 

(घ)  प्रमुि, यशक्षा महाशािा /शािा                            - सदस्य सयचव 

(२) उपदफा (१) बमोयजमको सयमयतको काम, कताव्य र अयिकार देहाय बमोयजम हुनेछ: 

- 

(क)  वायषाक कायाक्रम तथा बजेट तयार गने, 

(ि)  स्वीकृत वायषाक कायाक्रम कायाान्वयन गने ,  

(ग) वायषाक प्रगयत प्रयतवेदन तयार गरी प्रदेश पररयोजना समन्वय इकाई समक्ष पेश गने  

(घ) थथानीय तहमा सञ्चायलत प्रायवयिक तथा व्यावसाययक यशक्षा तथा तायलम कायाक्रमको 

अयभलेिीकरण गने,  

(ङ) थथानीय तहयभत्रका प्रायवयिक तथा व्यावसाययक यशक्षा तथा तायलम  कायाान्वयन गना समन्वय र  

सहजीकरण गने, 

(च) प्रायवयिक तथा व्यावसाययक यशक्षा तथा तायलम कायाक्रम र रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीको 

कायाान्वयन गने,  

(छ) सीप मूल्याङ्कन केन्द्र थथापना गररसकेका थथानीय तहसँग समन्वय गरी सीप मूल्याङ्कनको लायग 

आवश्यक सहजीकरण गने, 

(ज) थथानीय तहयभत्रका उद्योग, व्यवसाय र संघ संथथामा आवश्यक पने दक्ष जनशस्ि र पेशाको 

पयहचान तथा अयभलेिीकरण गने,  

(झ) थथानीय तहमा रायरि य व्यावसाययक योग्यता प्रणालीमा आिाररत सीप मूल्याङ्कन सञ्चालन गना 

पूवाािारको यवकास गने गराउने,  

(ञ) प्रादेयशक पररयोजना समन्वय सयमयतसँग समन्वय गने, 

(ट) प्रायवयिक तथा व्यावसाययक यशक्षा तथा तायलम कायाक्रमको कायाान्वयन गने । 

 

पररचे्छद - ७ 

ष्ट्वष्ट्वि 

१७. लेखा तथा लेखापरीिण:  यस पररयोजनाको लेिा नेपाल सरकारको लेिा प्रणाली अनुसार राख् नु पनेछ र 

लेिापरीक्षण प्रचयलत कानून बमोयजम गनुापनेछ। 
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१८. कायाष्ट्वष्ट्िमा सौंशोिनाः (१)  यसकायायवयिमा समयानुकूल कुनै संसोिन गनुा परेमा मन्त्रालयले आवश्यकता 

छ।िन गना सके्नअनुसार संशो  

  (२) यस कायायवयिमा उले्लस्ित कुनै प्राविानहरु नेपाल कानून वा प्रदेश कानूनसँग बायझएमा 

बायझएको हदसम्म यो कायायवयिको प्राविान अमान्य हुनेछ। 

 

१९. आवश्यक व्यवस्था ष्ट्मलाउन सके्न: यस कायायवयि कायाान्वयनमा कुनै बािा वा समस्या आइपरेमा 

मन्त्रालयले आवश्यक व्यावथथा यमलाउन सके्नछ। 

 

२०. प्रचष्ट्लत कानून बमोष्ट्िम हुने: यस कायाायवयिमा उले्लि भए देस्ि बाहेकका अन्य यवषयहरुमा प्रचयलत 

कानून बमोयजम हुनेछ। 


